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Veränderungen pflegen sich allmählich zu vollziehen. Das

Ausmaß des Wandels ist größer, als wir es täglich spüren.

Richard von Weizsäcker

Liebe Leserin, lieber Leser,

die Tage werden spürbar kürzer, der Sommer verblasst zu einer

Erinnerung und das Leben kehrt von außen nach innen zurück – im

räumlichen wie auch im gedanklichen Sinn. Manche von uns ziehen

bereits ein erstes Fazit des bisherigen und entwickeln Perspektiven

und Pläne für das neue Jahr.

Vieles dabei ist ungewiss und wird es vermutlich auch weiterhin

bleiben. Gefühlt schlittern wir von einer unvorhergesehenen Krise in

die nächste ebenso wie wir im Job vom einen Projekt zum nächsten

eilen.

Nicht selten schöpfen wir aus der Freude am Ergebnis, wieder etwas

geschafft zu haben, die Kraft für die nächste Herausforderung. Für

manch andere jedoch werden die daraus resultierenden Sorgen,

Ängste und Nöte zu einer zunehmenden psychischen Belastung.

Am 10. Oktober ist der alljährliche Welttag der seelischen Gesundheit

– eine gute Gelegenheit darüber und über die eigenen sowie die

Belastbarkeitsgrenzen anderer und unseren Umgang damit
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nachzudenken.

Ihre Newsletter-Redaktion
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BILDUNG UND VERSICHERUNGSWIRTSCHAFT

Die Gewinner des InnoWard Bildungspreises stehen fest!

SIEBEN AUSSERGEWÖHNLICHE PROJEKTE WURDEN AUSGEZEICHNET

Unsere Sieger stehen fest – sieben auf einen Streich!

70/50/30 + 15

Letztes Jahr war in der beruflichen Bildung der

Versicherungswirtschaft das Jahr der Jubiläen: 70 Jahre Kaufleute –

50 Jahre Fachwirte – 30 Jahre Fachleute. Doch was hat es nun mit

der 15 in 2022 auf sich?
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BWV Jahrespreis für Neuordnung der Kaufleute-
Ausbildung

„Ohne das ehrenamtliche Engagement von weit über einhundert Beteiligten wäre diese Neuordnung der

Ausbildung für die Kaufleute für Versicherungen und Finanzanlagen nicht möglich gewesen…“

Neu im KVF-Guide des BWV: Muster-Ausbildungspläne

Sinn und Zweck des betrieblichen Ausbildungsplanes ist es, eine

passgenaue Übersetzung der Lernziele aus der Ausbildungsordnung

in die betriebliche Realität zu gewährleisten. So entsteht ein

Fahrplan…
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Junge Menschen finden Versicherungsjobs cool - wirklich!

HOHE NACHFRAGE NACH AZUBI-STELLEN

Es ist Zeit mit einem Mythos aufzuräumen: Laut aktueller Ausbildungsumfrage der

Versicherungswirtschaft gibt es im Vergleich zum bundesdurchschnitt aller Branchen eine hohe Anzahl

an Bewerbern für die Ausbildungsplätze in der Versicherungswirtschaft. Viele Gründe sprechen dafür sich

für diese Branche zu entscheiden, dies zeigen auch die witzigen und bunten Clips der Kampagne

#INSURANCER. Klick rein und schau wie attraktiv wir sind!

Gut beraten setzt erfolgreichen Kurs fort

WEITERENTWICKELTES LEISTUNGSMODELL FÜR ZERTIFIZIERTE PARTNER UND
VERTRIEBLICH TÄTIGE

Modulares Leistungsangebot und Stärkung der Qualitätssicherung – seit Anfang 2022 präsentiert sich die

Initiative gut beraten erfolgreich mit einem weiterentwickelten Leistungsmodell für zertifizierte Partner und

vertrieblich Tätige.

SCHAUFENSTER BILDUNGSPOLITIK

Deutscher Arbeitgeberpreis für Bildung 2022 verliehen

VIER BILDUNGSEINRICHTUNGEN ERHALTEN DEN RENOMMIERTEN PREIS

In diesem Jahr haben 4 Bildungseinrichtungen aus Baden-

Württemberg, Berlin und Nordrhein-Westfalen den Deutschen

Arbeitgeberpreis für Bildung erhalten!
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KALENDER AUF – WICHTIGE TERMINE

5. PE-Lean Coffee – Kommst Du zum Adventskaffee?

EINLADUNG FÜR PERSONAL- UND ORGANISATIONSENTWICKLER

Der BWV Bildungsverband lädt am 01.12.2022 alle Personal- und

Organisationsentwickler:innen erneut zu einer Runde PE-Lean

Coffee (virtuell) ein.

Wenn Sie sich vom Newsletter abmelden möchten,
klicken Sie bitte diesen Link.

Berufsbildungswerk der Deutschen

Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.

Arabellastraße 29

81925 München

Telefon 089 922001-830

info@bwv.de

www.bwv.de
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